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รายละเอียดผลการดำเนินงานของรายวิชา 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชวีภาพ 
ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 
มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ

 

                      

 
หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 

 
1. รหัส-ชื่อวิชาและจำนวนหน่วยกิต PS 2002 สรรีวิทยาสำหรับวิทยาศาสตรส์ุขภาพ หน่วยกิต 2(2/2-0-0) 
2. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)   BI1012       
   รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)       (ไม่มี)      
3. ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันเพญ็  บางสำรวจ     
   ชื่ออาจารยผ์ู้รับผิดชอบร่วม   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อญัชลี  ชุ่มบัวทอง        
            อาจารยร์ังสิมา ใช้เทียมวงศ์                                     
4. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน   2/2567/ ช้ันปีที่ 1 และ 2               
5. สถานท่ีเรียน                                อาคารเรียนรวม วิทยาเขต มฉก.1 และ มฉก.2   

 
หมวดท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรยีบเทียบกบัแผนการสอน 

 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน   

สัปดาห์ หัวข้อการสอน 
จำนวนชั่วโมง

ตามแผน 

จำนวน
ชั่วโมงสอน

จริง 

เหตุผล 
หากมีความ
แตกต่างเกิน  

25 % บรรยาย บรรยาย 

1 แบ่งกลุ่มการทำงาน และชี้แจงเกณฑ์การตัดเกรด  การมอบหมายงาน
รวมทั้งเงื่อนไขของรายวิชา 

2 2  

2 บทนำทางด้านสรีรวิทยา    

3 สรีรวิทยาของเซลล์ประสาท 2 2  

4 ระบบประสาทอัตโนมัติและรีเฟล็กซ์ 2 2  
5 ระบบกล้ามเน้ือ 2 2  

6 ระบบประสาทสัมผัส 2 2  

Wannaporn
Typewriter
2

Wannaporn
Typewriter
2
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สัปดาห์ หัวข้อการสอน 
จำนวนชั่วโมง

ตามแผน 

จำนวน
ชั่วโมงสอน

จริง 

เหตุผล 
หากมีความ
แตกต่างเกิน  

25 % บรรยาย บรรยาย 

7 ระบบประสาทยนต์ 2 2  

8 ระบบต่อมไร้ท่อ 2 2  
9 ระบบสืบพันธ์ุ 2 2  

10 ระบบหัวใจ 2 2  

11 ระบบไหลเวียนเลือด 2 2  

12 ระบบหายใจ 2 2  
13 ระบบประสาทสัมผัสพิเศษและระบบประสาทขั้นสูง 2 2  

14 ระบบทางเดินอาหาร 2 2  

15 ระบบชับถ่ายปัสสาวะ 2 2  
รวมจำนวนช่ัวโมง 

ตลอดภาคการศึกษา 
30 30  

 

2. หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน (ถา้มี) -ไม่ม ี

หัวข้อท่ีไม่ครอบคลุมตามแผนการสอน ผลการเรียนรู้ของรายวิชา แนวทางการแก้ไข 
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3. ประสิทธผิลของวิธีการจดัการเรยีนรู้และวิธีการประเมินผลท่ีดำเนินการเพ่ือทำให้เกิดผลลพัธ์การเรยีนรู ้
   ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

 

ผลลัพธ์ 
การเรียนรู้ที่
คาดหวังของ

รายวิชา 
(CLOs) 

ผลที่เกิดกับ
นักศึกษา 
ตาม CLOs 
 บรรล ุ

 ไม่บรรล ุ

กิจกรรม 
การเรียน 
การสอน 

ตาม CLOs 

   กิจกรรม 
   การเรียน 
   การสอน 

 
เหมาะสม 
 ไม่
เหมาะสม 

วิธีการประเมิน
ผลลัพธ์ 

การเรียนรู้ 
ตาม CLOs 

 
วิธีการ 
ประเมิน 

 เหมาะสม 

 ไม่เหมาะสม 

แนวทางการพัฒนา
ปรับปรุงเพื่อให้
นักศึกษาบรรลุตาม 
CLOs หรือ
แนวทางที่ทำให้มี
วิธีการจัดการสอน
หรือวิธีการวัด
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ที่เหมาะสม 

CLO 1 อธิบาย
หน้าที่และกลไก
การทำงานของ
เซลล์ เนื้อเยื่อ 
อวัยวะและระบบ
ต่าง ๆ ของร่างกาย
มนุษย์ในภาวะปกติ
ได้ 

 บรรลุ 
 

1. บรรยายความรู้
ที่เก่ียวข้องกับ
หน้าที่และกลไก
การทำงานของ
เซลล์ เนื้อเยื่อ 
อวัยวะและระบบ
ต่าง ๆ ของร่างกาย
มนุษย์โดยใช้ 
power point 
และ clip VDO 
2. มีการถามตอบ
ระหว่างอาจารย์กับ
นักศึกษาและ
ระหว่างนักศึกษา 
(active learning) 
เพ่ือให้เกิด ความ
เข้าใจในเนื้อหาที่
เรียนมากยิ่งขึ้น
และกระตุ้นให้
นักศึกษาแสดง
ความคดิคิดเห็นใน
เชิงวิชาการอย่าง
สร้างสรรค์ โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ3.  
มอบหมายงาน
เพ่ือให้นักศึกษา
ค้นคว้าเก่ียวกับ
องค์ความรู้
ทางดา้นสรีรวิทยา

 
เหมาะสม 
 

- สอบกลางภาคและ
ปลายภาค 
- รายงานสรุปเนื้อหา
ที่เรียน 
 

 เหมาะสม 
 

ประเด็นปัญหา-ไม่มี
วิธีการปรับปรุง......... 
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ผลลัพธ์ 
การเรียนรู้ที่
คาดหวังของ

รายวิชา 
(CLOs) 

ผลที่เกิดกับ
นักศึกษา 
ตาม CLOs 
 บรรล ุ

 ไม่บรรล ุ

กิจกรรม 
การเรียน 
การสอน 

ตาม CLOs 

   กิจกรรม 
   การเรียน 
   การสอน 

 
เหมาะสม 
 ไม่
เหมาะสม 

วิธีการประเมิน
ผลลัพธ์ 

การเรียนรู้ 
ตาม CLOs 

 
วิธีการ 
ประเมิน 

 เหมาะสม 

 ไม่เหมาะสม 

แนวทางการพัฒนา
ปรับปรุงเพื่อให้
นักศึกษาบรรลุตาม 
CLOs หรือ
แนวทางที่ทำให้มี
วิธีการจัดการสอน
หรือวิธีการวัด
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ที่เหมาะสม 

รวมถึงเทคโนโลยีที่
เก่ียวข้อง เพ่ือ
ส่งเสริมให้เกิดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที ่
21 ด้านทักษะการ
คิดวิเคราะห์ 

CLO 2. แสวงหา
ความรู้โดยใช้
แหล่งข้อมูลและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศที่
เหมาะสมและ
ทำงานเป็นทีมได ้ 
 

 บรรล ุ
 

มอบหมายงานให้
นักศึกษาทำ
รายงานเก่ียวกับ
โรคระบบต่าง ๆ  
โดยเน้นความสนใจ
ของผู้เรียนเป็น
สำคัญ เพ่ือฝึกให้มี
การค้นคว้า ทำ
ความเข้าใจใน
กระบวนการและ
วิเคราะห์
ข้อเท็จจริงจาก
ข้อมูลที่เป็นองค์
ความรู้สามารถ
เลือกองค์ความรู้ที่
ถูกต้องเพ่ือนำมา
สรุปและทำ
รายงานได ้

 
เหมาะสม 
 

- คุณภาพของเล่ม
รายงาน 
- พฤติกรรมการ
ทำงานกลุ่ม 
- แบ่งกลุ่มให้สรุป
เนื้อหาทางด้าน
สรีรวิทยาจาก
บทความ
ภาษาอังกฤษ 

 เหมาะสม 
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4. ประสิทธผิลของการจัดการเรยีนรู้เพื่อพัฒนาทักษะศตวรรษท่ี 21 (4Cs)  
 

ทักษะแห่งศตวรรษท่ี  
21 (4Cs)  ท่ีต้องพัฒนา 

วิธีการจัดการเรียนรู้ วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ แนวทางการ
ปรับปรุง 

C1 = Critical Thinking and 
Problem Solving  
คิดวิเคราะห์แก้ไขปัญหา 

มอบหมายให้ศึกษางานวิจัย
ต่างประเทศเพื่อให้วิเคราะห์
เก่ียวกับขั้นตอนการทดลองว่า
สอดคล้องและเหมาะสม
หรือไม่และผลการทดลอง
เป็นไปตามทฤษฎีหรือไม่ถ้าไม่
เพราะเหตุใด 

-สรุปงานวิจัย -นักศึกษาสรุปผล
และอภิปรายผล
การทดลองได้
ถูกต้อง 

ไม่มี 

C2 = Creativity and 
Innovation คิดนอกกรอบและคิด
ต่อยอดเป็นความคิดสร้างสรรค์ 
   

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

C3 = Communication การ
สื่อสารได้อย่างถูกต้อง การ
ติดต่อสื่อสาร 

มอบหมายให้อ่านบทความ
ภาษาอังกฤษเพื่อส่งเสริมการ
สื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศ 

สรุปเน้ือหา
บทความ 

นักศึกษาสามารถ
สรุปเน้ือได้ถูกต้อง
และครบถ้วน 

ไม่มี 

C4 = Collaboration  
การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน  
การร่วมมือร่วมใจ 

มอบหมายให้ทำงานกลุ่ม สังเกตพฤติกรรม
การทำงานกลุ่ม 

นักศึกษาสามารถ
ทำงานร่วมกับ
ผู้อ่ืนและมีการ
แบ่งหน้าที่การ
ทำงานได้อย่าง
ชัดเจน 

ไม่มี 

 
หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรยีนการสอนของรายวิชา 

1. สรุปผลการจัดการเรยีนการสอน 
สรุปผลการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา จำนวนนักศึกษา 

1. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน) 199 
2. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา 199 

3. จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W) - 

 

2. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) : จำนวนและร้อยละของนกัศึกษาในแต่ละระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน   N =… 199….. ร้อยละ 
A 0 0 
B+ 4 2.01 
B 32 16.08 
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ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน   N =… 199….. ร้อยละ 
C+ 73 36.68 
C 63 31.66 
D+ 21 10.55 
D 6 3.02 
F 0 0 

3. ปัจจัยท่ีทำให้ระดบัคะแนนผิดปกติ     ไมม่ ี  

4. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา    ไม่มี  

4.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน: 
-ไม่มี 

4.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้: 
-ไม่มี 

5. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

ประชุมคณะกรรมการกลุ่มวิชาเพื่อพิจารณาการให้
คะแนน  ตรวจทานการให้คะแนน เกณฑ์การ
ประเมินรวมทั้งการตัดเกรดโดยมีการหมุนเวียนให้
อาจารย์ที่ไม่ใช่อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา
ตรวจสอบการให้คะแนนและการตัดเกรดรวมทั้ง
เกณฑ์การประเมินต่าง ๆ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดและไม่มีข้อผิดพลาดของ
ขบวนการการประเมินผล 

 
 

หมวดท่ี 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ 
 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวก (ถ้ามี)-ไมม่ ี

ปัญหา ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

ระบุลักษณะของปัญหา  
(ดูข้อมูลจาก รายละเอียดของรายวิชา หมวดที่ 
4 ข้อ 1 แผนการสอน และหมวดที่ 5 ทรัพยากร
ประกอบการเรียนการสอน 

มีผลกระทบอย่างไร 
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2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี)-ไม่ม ี

ปัญหา ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

ระบุลักษณะของปัญหา เช่น การประสานงาน 
การจัดการ ผู้เก่ียวข้อง เป็นต้น 

ระบุผลกระทบ 

 
หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 

1.1 ข้อวิพากษ์สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา  
จุดอ่อน 
คำศัพท์เฉพาะทางเยอะเกินไป 
จุดแข็ง 

        ไม่ม ี
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1   
ในปีการศึกษาถัดไปผู้สอนจะอธิบายความหมายของคำศัพท์เฉพาะทางเพิ่มเติมในขณะบรรยาย 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

2.1 ข้อวิพากษ์สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  
       จุดอ่อน 
       นักศึกษาขาดความสนใจอย่างต่อเนือ่งทำให้ไม่เข้าใจเนื้อหาที่จะเรียนต่อไป 
       จุดแข็ง 
      -มีวิธีการประเมินที่ครบถ้วนและหลากหลาย 
      -การสอนเป็นแบบ team teaching ทำให้ไม่น่าเบื่อและได้รับความรูจ้ากอาจารย์ทีเ่ช่ียวชาญ      
       ทางด้านน้ันโดยตรง 

2.2 ความเห็นของอาจารย์ผูส้อนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 
เนื่องจากเนือ้หาค่อนข้างเยอะและมีความเช่ือมโยงกันหากนักศึกษาไม่มสีมาธิควรหยุดพักช่วงสั้น ๆ   
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หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครั้งท่ีผ่านมา 

แผนการปรับปรุง ผลการดำเนินการ 

 ปรับสื่อการสอนให้ชัดเจนและเข้าใจง่าย มีการปรับสไลด์และเน้ือหาให้กระชับมากขึ้นในบางหัวข้อ 

 

2. การดำเนินการอ่ืน ๆ ในการปรบัปรุงรายวิชา 
-บางหัวข้อมสีื่อการสอนเป็นรูปแบบ VDO ในช่อง youtube เพือ่ให้นักศึกษาสามารถทบทวนด้วย    
ตัวเองได ้
 

3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

แผนการปรับปรุง เวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

- จัดทำสื่อการสอนในรูปแบบ VDO 
เพิ่มเติม และเผยแพร่ในช่องทางที่
สะดวกกับนักศึกษา เช่น youtube  
- เม่ือกล่าวถึงคำศัพท์เฉพาะทางมี
การอธิบายความหมายเพิ่มเติม 
 

-ภาคการศึกษาที่ 1/2568 
 
 
-ภาคการศึกษาที่ 2/2568 

อาจารย์ประจำกลุ่มวิชาสรีรวิทยา 
 
 
อาจารย์ประจำกลุ่มวิชาสรีรวิทยา 
 

 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผูร้ับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

เพื่อเป็นการเช่ือมโยงความรู้พื้นฐานสู่ปฏิบัติการวิชาชีพควรมีการทบทวนกลไกทางด้านสรีรวิทยากับการ
ปฏิบัติวิชาชีพต่าง ๆ โดยให้นักศึกษาศึกษาด้วยตัวเองลว่งหน้า เช่น เมื่อต้องดูแลผูป้่วยโรคต่าง ๆ   นักศึกษาควร
มีการแบ่งกลุ่มย่อยทบทวนกลไกทางสรีรวิทยาที่สัมพันธ์กับโรคนั้น ๆ  
 

 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
 
ลงช่ือ ผศ.ดร.จันเพ็ญ  บางสำรวจ    วันที่รายงาน 10 มิถุนายน 2568 
               
 




